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Vedtægter for kreds 151- 
Mariagerfjord Lærerkreds 

  
  
Kredsen ledes af en styrelse på 3 medlemmer, valgt i 

lige år med funktionsperiode fra 1. april og 2 år frem. 

Stk. 2. Valgmetode: 

1. Valg af kredsformand, der 
samtidig er valgt som 1. 
kongresdelegeret. 

2. Valg af næstformand, der samtidig 
er valgt som 2. kongresdelegeret. 

3. Valg af 1 kredsstyrelsesmedlem. 
Udgår 

4. 3.Den blandt kredsens 
tillidsrepræsentanter valgte 
fællestillidsrepræsentant er født 
medlem af kredsstyrelsen. Hvis 
den valgte 
fællestillidsrepræsentant 
fratræder, udskrives der nyvalg til 
fællestillidsrepræsentantposten, 
og den valgte 
fællestillidsrepræsentant 
indtræder i kredsstyrelsen. 

5. 4.Valg af 2 suppleanter for den 2. 
kongresdelegerede/næstformand. 
Stemmetallet er afgørende for 
valget af 1. og 2. suppleant. 

Den, der får flest stemmer, er 
første suppleant. Bliver en 
suppleantplads ledig, afholdes på 
førstkommende 
generalforsamling suppleringsvalg 
for den resterende del af den 
ordinære valgperiode. 

6. 5.Der vælges 2 suppleanter for 
kredsstyrelsesmedlemmer. 
Suppleanterne indtræder i 
kredsstyrelsen, når et 
kredsstyrelsesmedlem udtræder. 
Hele punkt 5/6 udgår. 
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Vedtægter for kreds 151- 
Mariagerfjord Lærerkreds 

  
 
Kredsen ledes af en styrelse på 4 medlemmer, valgt i lige 

år med funktionsperiode fra 1. april og 2 år frem. 

Stk. 2. Valgmetode: 

1. Valg af kredsformand, der samtidig er 
valgt som kongresdelegeret. 

 

2. Valg af næstformand, der samtidig er 
valgt som kongresdelegeret. 

3. Valg af 1 kredsstyrelsesmedlem. 

 

4. Den blandt kredsens 
tillidsrepræsentanter valgte 
fællestillidsrepræsentant er født 
medlem af kredsstyrelsen. 

 

 

 

 

5. Der vælges to suppleanter for de 
kongresdelegerede. Den der får flest 
stemmer, er første suppleant. 

 

 

 

 

 

 

6. Der vælges 2 suppleanter for 
kredsstyrelsesmedlemmer. 
Suppleanterne indtræder i 
kredsstyrelsen, når et 
kredsstyrelsesmedlem udtræder. 
Bliver en suppleantplads ledig, 
afholdes på førstkommende 
generalforsamling suppleringsvalg for 
den resterende del af den ordinære 
valgperiode. 

       
 
 



      For alle valg gælder følgende: 
 

Såfremt der ikke er opstillet flere 
kandidater end det antal, der skal 
vælges, er de foreslåede kandidater 
valgt uden afstemning. 
 
Efter to på hinanden følgende 
afstemninger med stemmelighed 
afgøres valget ved lodtrækning. 

 

Stk. 3. Der vælges 2 kritiske revisorer og 
2 suppleanter for disse med samme 
valgperiode som kredsstyrelsen. Bliver 
en suppleantplads ledig, afholdes på 
førstkommende generalforsamling 
suppleringsvalg for den resterende del 
af den ordinære valgperiode. 

Stk. 4. Kandidatopstillingen sker på 
følgende måde: Senest 3 uger før 
generalforsamlingen indkaldes 
kandidatforslag ved opslag på skolerne. 
Et kandidatforslag er kun gyldigt, når det 
er bilagt erklæring fra den pågældende 
kandidat om, at vedkommende er villig 
til at modtage valg. Navnene på de 
forud gyldige kandidatforslag udsendes 
sammen med den endelige dagsorden.  

Stk. 5. Endvidere kan der opstilles 
kandidater på selve 
generalforsamlingen. Disse forslag er 
kun gyldige, når kandidaten personligt 
erklærer sig villig til at modtage valg, 
eller når der foreligger en underskrevet 
erklæring herom fra den pågældende. 

Stk. 6. Fratræder kredsformanden i 
valgperioden, vælges ny formand på en 
ekstraordinær generalforsamling. Den 
således valgte formand indtræder da 
forud for kredsens øvrige delegerede 
som en af kredsens delegerede i 
kongressen.  
Hvis der er 2 måneder eller mindre til 
den ordinære generalforsamling 
udskydes nyvalg af kredsformand til 
denne.  
Næstformanden overtager i perioden til 
nyvalg har fundet sted alle formandens 
funktioner. 

 

 

Nærværende vedtægter er vedtaget og 
træder i kraft øjeblikkelig på kredsens 
generalforsamling den 17. marts 2026.  

                         For alle valg gælder følgende: 
 

Såfremt der ikke er opstillet flere 
kandidater end det antal, der skal vælges, 
er de foreslåede kandidater valgt uden 
afstemning. 
 
Efter to på hinanden følgende afstemninger 
med stemmelighed afgøres valget ved 
lodtrækning. 

 

Stk. 3. Der vælges 2 kritiske revisorer og 2 
suppleanter for disse med samme 
valgperiode som kredsstyrelsen. Bliver en 
suppleantplads ledig, afholdes på 
førstkommende generalforsamling 
suppleringsvalg for den resterende del af 
den ordinære valgperiode. 

Stk. 4. Kandidatopstillingen sker på følgende måde: Senest 
3 uger før generalforsamlingen indkaldes kandidatforslag 
ved opslag på skolerne. Et kandidatforslag er kun gyldigt, 
når det er bilagt erklæring fra den pågældende kandidat 
om, at vedkommende er villig til at modtage valg. Navnene 
på de forud gyldige kandidatforslag udsendes sammen 
med den endelige dagsorden.  

 

 

Stk. 5. Endvidere kan der opstilles kandidater på selve 
generalforsamlingen. Disse forslag er kun gyldige, når 
kandidaten personligt erklærer sig villig til at modtage 
valg, eller når der foreligger en underskrevet erklæring 
herom fra den pågældende. 

 

Stk. 6. Fratræder kredsformanden i valgperioden, vælges 
ny formand på en ekstraordinær generalforsamling. Den 
således valgte formand indtræder da forud for kredsens 
øvrige delegerede som en af kredsens delegerede i 
kongressen.  
Hvis der er 2 måneder eller mindre til den ordinære 
generalforsamling udskydes nyvalg af kredsformand til 
denne.  
Næstformanden overtager i perioden til nyvalg har fundet 
sted alle formandens funktioner. 

   

   

  

Nærværende vedtægter er vedtaget og træder i kraft 
øjeblikkelig på kredsens generalforsamling den 10. marts 
2020.  



 

 

 
 
 

 

 
 

 
 

    


